
11.8.21

- Regnskabsopf. og/eller høringssvar til kommende års 
budget

- Arbejde med principper

- Valg af kontaktforældre rolle til hver afd. (3 stk)

- Gennemgang og beslutning af Årshjul

- Inddragelse af forældrekreds jvfr forretningsorden

- Drøfte trivselsmåling for 2021 

22.9.21

- Tilsyn, kørselsleder deltager

- Arbejde med principper

- Kvalitetsrapport inddragelse (ulige år)

28.10.21

Temadag

1.12.21

- Tilsyn: ledelsen fremlægger indsatsområder ift. 
overordnede org. eller  et team fra junior.

- Arbejde med principper

- Regnskabsopfølgning

- Kvalitetsrapport inddragelse (ulige år)

- Orientering om institutionsaftale (ulige år)

- Udtalelse til kvalitetsrapport* (til Skoleafdeling)

26.1.22

- Tilsyn: Team fra Ung fremlægger indsatsområder

- Årsregnskab

- Drøftelse samt godkendelse af budget

- Årets indsatsområder – hvordan går det?

- Arbejde med principper

23.3.22

- Tilsyn: Team fra indskoling fremlægger indsatsområder

- Skolebestyrelsesvalg – proces (lige  år)

- Personale og elevsituation i det kommende skoleår

- Nedsættelse af udvalg der skal planlægge forældre 
arrangementer

20.4.22

- Temadag. Kan evt placeres på andet tidspunkt

- Evt. skolebestyrelsesvalg (lige år)

Ansøgning og skoleugens længde + Skolebestyrelsesvalg 
*

18.5.22

- Skoleleder orienterer om planlægning af næste skoleår

- Evaluering af årets skolebestyrelsens arbejde

- Indsatsområde i det kommende skoleår

- Forældrearrangement/foredrag i det kommende 
skoleår

- Regnskabsafslutning

*
27.9.21: skolebestyrelseskursus afholdt af 
kommunen
26.10.21: Dialogmøde med BUU, Uffe og 
Tanja
Marts 2022: Dialogmøde med BUU, Uffe og 
Tanja
https://skolestyrelse.silkeborg.dk/Dialogfor
umSkole/Aarsplaner/2021-22

Skoleafdelingens input til Skolebestyrelsens arbejde

https://skolestyrelse.silkeborg.dk/DialogforumSkole/Aarsplaner/2021-22


11. august

• Indflyvning til mødet (5min)

• Opfølgning fra sidste møde (25 min)
• Principper, der mangler afslutning (Helle/Ane) 
• Opfølgning på skilt til P-plads/kørsel på skolens 

område (Uffe)
• Økonomi

• Videnshus
• Kørselsafdeling

• Specialtropperne – aktive eller lukkes?
• Arbejdsfredag v. Mona og Hans
• Temadag den 28.10 v. Signe 

• Information og drøftelse v. Uffe (45 min)
• Budget 2022 – høringssvar til Skoleafd. 27.8
• Elevtal (102 børn), herunder flere børn på 

Salamanca 
• Tidlig oprykning – pædagogiske tiltag

• Præsentation og drøftelse af evaluering og input v. 
Signe og Tanja (30 min)
• Form på møderne
• Vores rolle
• Oplevelse af skolebestyrelsens arbejde
• Dialog/kommunikation mellem skole og hjem

• Tilsyn skal fordeles ud på næstkommende møder v. 
Tanja (15 min)
• Evt. i dagtimerne



22. september

• Valg af to nye skolebestyrelsesmedlemmer
• Tilsyn: Kørselsleder deltager ved mødet
• Arbejde med principper
• Kvalitetsrapport inddragelse (ulige år)
• Regnskabsopfølning og/eller høringssvar til kommende års budget
• Valg af kontaktforældrerolle til hver afdeling (3 stk)
• Gennemgang og beslutning af skoleårets ”Årshjul”
• Inddragelse af forældrekreds jvfr. forretningsorden
• Evt film fra Skole & Forældre: introduktion til skolebestyrelsens arbejde

• Hvilke spørgsmål giver det anledning til?
• Sende til Skole og Forældre



28. Oktober – temadag kl 12.30-19
på Vejlsøhus
• Sommerferietilpasning – tilbagemelding til skoleafd.

• Kl. 13-16: Oplæg fra Skole og Forældre
• Skolebestyrelsens rolle

• tilsyn



1. december

• Tilsyn: ledelsen fremlægger indsatsområder ift. Overordnede 
organisation eller et team fra junior

• Arbejde med principper

• Regnskabsopfølgning

• Kvalitetsrapport inddragelse (ulige år)

• Orientering om institutionsaftale (ulige år)

• Udtalelse til kvalitetsrapport * (til Skoleafdeling)



26. januar

• Tilsyn: Team fra ung fremlægger indsatsområder

• Årsregnskab

• Drøftelse samt godkendelse af budget

• Årets indsatsområder – hvordan går det?

• Arbejde med principper



23. marts

• Tilsyn: Team fra indskoling fremlægger indsatsområder

• Skolebestyrelsesvalg – proces (lige år)

• Personale- og elevsituation i kommende skoleår

• Nedsættelse af udvalg, der kan planlægge forældrearrangementer til 
det kommende skoleår

• Sommerferiepasning og nødpasning i det kommende skoleår



20. april

• Ansøgning og skoleugens længde + Skolebestyrelsesvalg

• Temadag. Kan evt. placeres på et andet tidspunkt

• Evt. skolebestyrelsesvalg (lige år) 



18. maj

• Skoleleder orienterer om planlægning af næste skoleår

• Evaluering af skolebestyrelsens arbejde

• Indsatsområder i det kommende skoleår

• Forældrearrangement/foredrag i det kommende skoleår

• Regnskabsopfølgning


