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Skolebestyrelsesmøde 

den 25/10 2023 kl. 17:00-19:30 
 
 

 
Indbudte: 

 
Forældre:  

Christina Borup, Eva Holm Greibe, Hans Grarup, Tanja Tendrup, Maria Spottog 
Weinreich, Rikke Emma Niebuhr, Thomas Svane Aakjær 

 
Medarbejderrepræsentanter:  

Karen Carol Faaborg, Vivi Eg Wincenty 
 

Ledelse:  
Malene Boye Hansen, Tina Pihl Aalestrup, Kewin Hvidt Larsen 

 

 

Mødeleder: Tanja Tendrup 

 

Referent: Tina Pihl Aalestrup 

 
Afbud: 

 

 

Dagsorden / Referat 

 

 

 

Godkendelse af dagsorden kl. 17:00 

 

Tovholder: Tanja 

 

Formål: Godkendelse af mødets dagsorden. 
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Referat: 

 

Bilag: Dagsorden 

 

 

Den gode historie kl. 17:10 

 

Tovholder: Karen og Vivi 

 

Formål: At der gives et indblik i de gode ting, der sker på skolen. Karen og Vivi 

har en god historie med. 

 

Referat: Karen fortæller om den gode historie om skolen i naturen. Om hvor 

godt det er at komme ud, hvor der er højt til loftet, hvor der kan laves bål, 

sejles i kajak og gives sanseoplevelser. Hvad er den røde tråd? Der gives fine 

eksempler på meningsfulde aktiviteter for eleverne og didaktiske overvejelser. 

Bestyrelsesformanden bekræfter den gode historie om hvad det kan, hvis man 

tror på det.  

 

Bilag: Intet 

 

 

Økonomi kl. 17:20 

 

Tovholder: Kewin 
 

Formål: At give et indblik i, hvordan økonomien ser ud pt. 

 

Referat: Kewin gennemgår budget og budgetaftale  

 

Bilag: Intet 

 

 

Nyt fra ledelsen kl. 17:40 

 

Tovholder: Kewin 
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Formål: Nyt om ansættelser, nyt om lokaler (kapacitetsundersøgelse), 

Tolærerordning,  

 

Referat: Nyt om ansættelser: Vi laver et overlap for lærer i Z-klassen fra 

1.dec. 2023, torsdag er der ansættelsessamtaler på pædagoger til Ung og 

Junior. repræsentant deltager fra bestyrelsen. Der er ansæt ny lærer til z-

klassen.  

Kapacitetsudfordring: Der tales om kapacitetsudfordringerne og hvilke 

udfordringer det giver i forhold til trivsel, klassekvotienter, målgruppeændring, 

risikoen for at der opstår for mange enmandsprojekter og psykisk og fysisk 

arbejdsmiljø. Der kan også kigges på rammer for at afhente og bringe. Skolen 

får mulighed for mere parkeringsplads på Dybkær Skolen, når den flytter. 

Kewin fortæller om hvilke overvejelser ledelsen har gjort sig i forhold til 

kapacitetsanalysen. Vi vender tilbage til punktet på næste 

skolebestyrelsesmøde 29/11 

To-lærerordning: vi har fortsat nedsat skoletiden på 30 lektioner og bruger 
hele ressourcen på personale. Vi kan vende tilbage til dette på temadagen. 

 

Bilag: Intet 

 

 

Temadagen kl. 18:10 

 

Tovholder: Tanja og Eva 

 

Formål: Arbejde med program for temadagen, som skal omhandle punktet 

”Skole for alle”. 

 

Referat: Fokus er på Læring og læring for alle. Formanden gennemgik program 

for temadagen. 

Livsduelighed og deltagelsesmuligheder for alle, er det tema alle har kunnet 

tilslutte sig. Vi skal tage afsæt i vores læringsmodel og har derfor også brug 

for faglokalerne. Vi skal blive klogere på, hvad livsduelighed er for vores 

børn/elever. Vi skal snakke deltagelsesmuligheder i både små og store 

fællesskaber. Man kan godt være deltagende på afstand 

Fordre det en snak om hvad der er skolens kerneopgave? Pædagogisk leder 

fortæller, at det læner sig op ad læringsmodellen, som skolen bygger sin 
didaktiske overvejelser på i forhold til meningsfulde aktiviteter for alle. Kan det 
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være en idé at tale om hvad livsduelighed er set fra et forældreperspektiv og 

hvad er livsduelighed set fra et skoleperspektiv. 
Hører forældrene om hvad de allerhelst vil høre, når de kommer til skole-

hjemsamtale. Hvad er vigtigt at tale om i forhold til meddelelsesbogen? Hvad 
er vigtigt i forhold til det personlige, sociale og faglige område, skal der åbnes 

for mulighed for dette? Der tages den gode historie med til dagen. Hvad er 
Pædagogisk Lærings Center hos os og hvordan kommer disse kompetencer i 

spil 
 

Bilag: Intet 

 

 

Spørgeundersøgelse til den gode overgang 18:40 

 

Tovholder: Tanja og Eva 

 

Formål: At finde ud af, om og hvordan der kan laves en 

spørgeskemaundersøgelse om overgangen fra en afdeling til en anden. 

 

Referat: Hvordan sikre vi de gode overgange afdelingerne imellem. Hvordan er 

det gået i år? Spørgsmål sendes ud til deres forældre via Aula. Hvordan var 

processen inden flytning? under flytning? og efter flytning? Der tjekkes op på 

GDPR inden udsendelse. 

 

Bilag: Intet 

 
 

Årshjul 18:50 

 

Tovholder: Kewin 



 
 

Arendalsvej 273 – 8600 Silkeborg – Tlf. 8970 5200 – E-mail: Dybkaerspecialskole@Silkeborg.dk 

 

 

Formål: Kort gennemgang af årshjul. 

 

Referat: Kewin gennemgår årshjul for skolebestyrelsen. Der mangler principper 

for meddelelsesbogen, dette punkt kommer på i januar. Vi skal desuden have 

genbesøgt rammeaftalen for samarbejde mellem skole og hjem i januar. 

 

Bilag: Årshjul 

 
 

Tilsyn af princip om medicinhåndtering 19:00 

 

Tovholder: Tanja 

 

Formål: Lave tilsyn med princip for medicinhåndtering 

 

Referat: Skolen har fulgt op på tidligere episode. Der er en medicinansvarlig, 

lavet procedurer for dette og et rum til kufferter så der ikke er risiko for 

medicin i tasker fra fx aflastning. 

 

Bilag: https://dybkaerspecialskole.aula.dk/skolebestyrelse/vedtagne-

principper-paa-skolen/princip-medicinhaandtering/princip 

 
 

Eventuelt kl. 19:15 

 

Tovholder: Tanja 

 

Formål: 

 

Referat: 

 

Bilag: Intet 

 

Kommende punkter: 

• Arbejdet med påbud 

• Logo i forhold til skolen i naturen 

• Skal brochure og hjemmeside opdateres, det er af ældre dato? 

https://dybkaerspecialskole.aula.dk/skolebestyrelse/vedtagne-principper-paa-skolen/princip-medicinhaandtering/princip
https://dybkaerspecialskole.aula.dk/skolebestyrelse/vedtagne-principper-paa-skolen/princip-medicinhaandtering/princip
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• Trivselsundersøgelse på elever skal der laves en ny til maj og hvilken form har den? 

Kommende mødedatoer 

• 29/11 2023 – skolebestyrelsestemadag kl. 12-18 

• 24/1 2024 

• 20/3 2024 

• 17/4 2024 

• 29/5 2024 


