Aftalenotat for Dybkaer Specialskoles
skoleudviklingssamtale 2024

Dybkaer Specialskole vil have fokus pa3...

At vaere den bedste arbejdsplads, og vi vil veere de bedste til at give eleverne en god tryg
skoledag med hgj trivsel og lzering. Skal vi lykkes med denne ambition er medarbejdernes
trivsel og arbejdsglaede saerdeles vigtige faktorer.

Det seneste ar har der veeret arbejdet fokuseret med konkrete tiltag ift. arbejdsmiljg,
kompetenceudvikling for medarbejdere og paedagogiske tiltag, som understgtter elevernes
trivsel, udvikling og lzering.

Fordi vi ser, at...

Skolen er under forandring. Stigende elevtal gennem de seneste ar, hvor vi er gaet fra 108
elever til 130 elever. Det ggr, at vi skal have fokus pa udvikling af det paedagogiske arbejde,
skolens fysiske rammer og arbejdsmiljget for medarbejderne.

____________________________________________________________________________________________________________________________________________|
Og vi forventer, at...

At vi fortsat gennem arbejdet med medarbejdernes oplevelse af mestring, mening, tilhgr og
autonomi kan sikre, at skolens elever fortsat oplever en god tryg skoledag med hgj trivsel og
lzering, samt et godt arbejdsmiljg for medarbejderne.

Hovedkonklusioner fra de data vi star pa er....

Almindelige ledelsesmaessige observationer i organisationen, mgder med diverse udvalg,
data fra paedagogiske fredage samt elevtalsprognose for skoledret 2026/27.




