
 

Valg til skolebestyrelsen og skolebestyrelsesmøde  

Onsdag d. 17. juni 2020  
Kl. 17.00 – 18.00 Valg til skolebestyrelsen samt konstituering 

Kl. 18.00 – 19.00 Ordinært skolebestyrelsesmøde 

Kl. 19.00 – 19.30 Spisning  

Mødet foregår i personalestuen som normalt – da der er valg til skolebestyrelsen samt 

konstituering. 

 

Forældrerepræsentanter: Ellen Jensen (formand) 
Joan Christensen (næstformand) 
Anette Haslund 
Mikkel Kruse 
Mona Kjær Nielsen 
Signe Bloch-Krarup 
Tanja Terndrup 

Mor til Jonas i L-klassen 
Mor til Anton i Y-klassen 
Mor til Tobias i Y-klassen 
Far til Frederik i M-klassen 
Mor til Sebastian i Z-klassen 
Mor til Alexander i B-klassen 
Mor til Dicte i M-klassen 

Forældresuppleanter:  
 

 

Medarbejderrepræsentanter Mie Geert 
Karen Faaborg 

 

Ledelsesrepræsentanter Uffe Lilholm 
Ane Borum/Helle Potoppidan 
 

 

Afbud:  
 
 

 

 

VALG TIL SKOLEBESTYRELSEN SAMT KONSTITUERING AF NYE SKOLEBESTYRELSE 

 
17.00 

Valg til skolebestyrelsen 

Ansvarlig: Valgbestyrelsen: Mona, Ellen og Uffe 
 

Sagsfremstilling: Formål: Valg af forældrerepræsentanter til skolebestyrelsen  
 
På Dybkær Specialskole har vi ”forskudte” valg til skolebestyrelsen. Det betyder, at ca 
halvdelen af bestyrelsen er på valg hvert 2. år. I år stopper Mikkel (far til Frederik), Joan (mor 
til Anton) og Anette (mor til Tobias), mens Ellen, Signe, Tanja og Mona fortsætter to år 
endnu. Dermed er der tre ledige pladser fra det kommende skoleår.   
 



Skolebestyrelsen kan ikke fastsætte kriterier for sammensætning af skolebestyrelsen, men i 
forbindelse med sidste skolebestyrelsesmøde ytrede skolebestyrelsen et ønske om en "bred 
repræsentation" med skolebestyrelsesmedlemmer fra alle afdelinger. Der er pt ingen 
skolebestyrelsesmedlemmer fra indskolingen og Salamancaafdelingen. Forældre til 0. klasser 
med skolestart til august kan også stille op ved skolebestyrelsesvalget.  
 
Forældre vil være med til at præge og udvikle elevernes skolegang på Dybkær Specialskole 
og Salamanca samt være med til at udvikle Videnshus Dybkær og Dybkærbusserne, kan 
kontakte valgbestyrelsen - Ellen Jensen (skolebestyrelsesformand), Mona Kjær Nielsen 
(skolebestyrelsesmedlem) eller Uffe Lilholm (skoleleder).  

 

Bemærkninger:  
 
 

Beslutning: Valgt til skolebestyrelsen: 
Pia Vinther – (Kristoffer i E klassen) 
Hans Grarup – (Mathias E klassen) 
Anette Haslund – (Tobias Y klassen) 
 
 

 

 
 

Konstituering hvor den nye skolebestyrelse vælger formand og næstformand. 

Ansvarlig: Uffe – sekretær 
 

Sagsfremstilling: Formål: Konstituering hvor den nye skolebestyrelse vælger formand og næstformand. 
 
Ved konstitueringen er det forældrerepræsentanter og medarbejderrepræsentanter der 
vælger formand og næstformand. Ledelsen er sekretær(er).  

 

Bemærkninger:  
 
 

Beslutning: Da de to nyvalgte ikke kunne være til stede, blev det besluttet at udskyde 
konstitueringen til første møde efter sommerferien. 
 

 

NUVÆRENDE  SKOLEBESTYRELSE HOLDER SIDSTE SKOLEBESTYRELSESMØDE 

1. punkt 
3 min /18.00 

Godkendelse af referat fra 13. maj 2020 (bilag 1). 
 

Ansvarlig: Ellen 

Sagsfremstilling: Referatet kan ikke laves om, men er der indhold eller passager, som 
skolebestyrelsesmedlemmer ikke er enig i eller ønsker tilføjelser til, så kan 
tilføjelser/ændringer laves under dette punkt.  
 

Bemærkninger:  
 

Beslutning: Godkendt 
 

 



2. punkt 
5 min / 18.05 

Opfølgning på punkter fra sidste møde (5 min) 
 

Ansvarlig: Ellen 

Sagsfremstilling: Formålet med dette punkt er sikring af, at der følges op på beslutninger og 
drøftelser fra tidligere møde(r). 
 

Bemærkninger:  
 

Beslutning: Husk retningslinjer for kajaksejlads skal sendes ud til personalet. 
 

 

3. punkt 
20 min/18.10 

Håndtering af Covid19 i det kommende skoleår 

Ansvarlig: Ellen  
 

Sagsfremstilling: Formålet med punktet er at få evalueret perioden med nedlukning samt drøftelse af 
håndtering af Covid19 og genåbning i den kommende periode. 
 
Ledelsen byder ind med følgende udkast til håndtering af Covid19 i det kommende 
skoleår. Dette udkast vil blive justeret løbende efterhånden som retningslinjer kan 
ændre sig og/eller skoleafdeling, skolebestyrelse, udvalg på skolen og ledelsen 
beriger den valgte linje i håndteringen af Covid19: 
 
Covid19 vil være noget der skal tages hensyn til hele næste skoleår. Så overordnede 
vigtigste element vil være 

 
HØJT HYGIEJNENIVEAU - håndhygiejne og aftørring af kontaktflader - OG FOKUS PÅ 
NATURLIG AFSTAND! 

 
• Vi går fra isolering af teamene til isolering af afdelingerne (smitte 

inddæmning). 
• Undervisning på tværs, teammøder, mm. i afdelingen kommer tilbage til 

normalen.  
• Grundskema som i skoleåret 19/20, men elever kan ikke være sammen på 

tværs af afdelinger.  
• Ansatte kan som udgangspunkt være sammen på tværs af afdelinger, 

herunder deltage i fysiske møder og arbejde på tværs af afdelinger. Dette 
gælder også vejledere og flyvere. 

• Ved større forsamlinger vurderes det fra gang til gang om forsamlingen kan 
foregå fysisk sammen eller der skal findes alternative løsninger til 
gennemførelse.  

• Ved pauser kan personalestuen bruges. Der indrettes så det vil være muligt 
at holde bedre afstand end tilfældet er i dag. 

• Forældre kan stadig ikke komme ind på skolen ifm. aflevering og afhentning 
af børn. 

• Håndtering af forældremøder, forældrearrangementer e.lign. vurderes 
senere.  

• Skole/hjem samtaler kan gennemføres med overholdelse af hygiejne-
restriktioner. 

 
Det forventes, at rengøringen har samme omfang centralt fra som pt. 
 



Information og drøftelse 
 

Bemærkninger: I store træk går vi tilbage til ”almindelig” skole efter sommerferien. Dog med fokus 
på restriktionerne omkring hygiejne og afstand. Smitteinddæmning sker i 
afdelingerne. 
 
Vi skal være opmærksomme på, at vi håndhæver ovenstående, så det ikke skrider.  
Man kan evt. lave nogle visuelle remindere på, hvor mange der kan være i 
rummene.  
Vi skal være meget opmærksomme på de 48 timer, man skal være hjemme og at 
man bliver testet. 
 
Ang. forældremøder er de vigtige, så det vil være hensigtsmæssigt at planlægge med 
en form, hvor de kan afholdes i teamet. 
 
Drøftelse ift. om det er hensigtsmæssigt at gå i Rema med eleverne.  
 

Beslutning: 
 

På den ene side er der forståelse for, at vi går i retning af en mere ”almindelig” 
skole, og på den anden side, er det vigtigt, at vi fortsat håndhæver restriktionerne. 
 
 

 

4. punkt 
15 min /18.30 

Orienteringer, Nyt fra og spørgsmål til. 

Formanden  
og evt. andre 
skolebestyrelses-
medlemmer 
 

Der er kommet mail ang. landsmøde. Det kommer med på næste møde i det nye 
skoleår. Det vil være godt, at vi deltager. 
 
Svømmepunkt skal tilføjes til årshjulet for bestyrelsesmøder.  

Ledelse 
 
 

Skolebestyrelsesmøder i 2020/21:  
12/8  
30/9 
4/11 
16/12 Julefrokost 
27/1  
3/3  
7/4 Temadag 12-19:30 
5/5 
 
Buskørslen er under pres i denne periode, hvor der er restriktioner omkring afstand i 
busserne. Vi er blevet opmærksomme på, at det kan være en mulighed, at 
forældrene selv kører deres børn i skole, hvor der er mulighed for at få 
befordringsfradrag. 
Vi er i sammenhæng med COVID 19 i gang med årsplanlægningen. Konkret kan vi se, 
at den besparelse, vi er underlagt, har stor betydning for ressourcerne i hvert team. 
Spørgsmål fra bestyrelsen omkring besparelse: Hvad gør vi i de situationer, hvor der 
er 1 personale med 1 barn, hvis barnet har kramper? Ledelsen får et overblik og 
vender tilbage. 
Forslag fra bestyrelsen omkring at hente hjælp fra ledige i jobcentret. 

Medarbejdere 
 

Der er fokus på dimission og at få sluttet de elever, der går ud, godt af. I det hele 
taget at få sluttet skoleåret godt af. I alle afdelinger er vi optagede af at bruge 
uderummet til undervisningen. Der er gode erfaringer med at være mere ude og 



ligeledes gode erfaringer med at være mere i klassesammenhæng samtidig med, at 
eleverne giver udtryk for at savne klassekammeraterne i afdelingerne. Der er også 
en generel oplevelse af, at der har været tid til fordybelse i klasserne.   

 

5. punkt 
10 min /18.45 

Tak for indsatsen til de skolebestyrelsesmedlemmer der stopper 

 
 

Tak til Joan og Mikkel for deres indsats i skolebestyrelsen. 

 

6. punkt 
3 min /18.55 

Evt. 
 

  
 

 

 

 

Mødekalender for skolebestyrelsen 2019-2020 
Ugedag Dato Kl.slet Sted Dagsordenspunkter 

Onsdag 14/8-19 17.00-19.30 Dybkær Specialskole  

Onsdag 25/9-19 17.00-19.30 Dybkær Specialskole  

Onsdag 20/11-19 17.00-19.30 Dybkær Specialskole  

Onsdag 11/12-19 17.00-19.30 Dybkær Specialskole  

Onsdag 8/1-20 17.00-19.30 Dybkær Specialskole  

Onsdag 5/2-20 17.00-19.30 Dybkær Specialskole  

Onsdag 4/3-20 17.00-19.30 Dybkær Specialskole  

Onsdag 1/4-20 12.00-20.00 Temadag  

Onsdag 13/5-20 17.00-19.30 Dybkær Specialskole  

Onsdag  17/6 17.00-19.30 Dybkær Specialskole Ekstraordinært møde grundet valg til 
skolebestyrelsen 

 

 


